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DECIZIA
NR. 98 / 30.09.2020

Directorul COLEGIULUI TEHNIC DINICU GOLESCU, numit prin Decizia
nr.5991/21.12.2016 a |.S.M.B;
e In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr.1/2011,

e In conformitate cu Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin OMEC nr.5447/2020 din 31 august 2020

Avand n vedere:

e hotararea Consiliului de administratie, intrunit in sedinta din 08.09.2020,
sedinta consemnata Tn registrul de procese-verbale,
o propunerile din Consiliul profesoral, intrunit in sedinfa din 08.09.2020, sedinta
consemnata in registrul de procese-verbale
¢ hotararea Consiliului Reprezentativ al parintilor
» desemnarea reprezentantilor Consiliului local - sector 1 si a reprezentantului
Primarului sectorului 1 in Consiliul de Administratie al Colegiului Tehnic Dinicu
Golescu pentru anul scolar 2020-2021
In temeiul:
- art.5, alin (2), lit.a) din Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4619/22.09.2014
privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare gi functionare a Consiliului
de Administratie din unitatile de invatamant preuniversitar;
- Ordinului MECS nr.4621/2015 pentru modificarea si completarea Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de Tnvatamant
preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.4619/2014;
- Ordinului MEN nr. 3160/1.02.2017 pentru modificarea si completarea Metodologiei-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de /5
invatamant preuniversitar, aprobata prin OMEN nr. 4.619/2014;
- Legii nr.95 privind modificarea art.96 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011;
- art. 93 si 97 alin.(1) si (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011




DECIDE:
Art.1. Incepand cu data prezentei decizii, pentru anul scolar 2020-2021 componenta
Consiliului de Administratie este :

1. Rudnic Mona Aliss - presedinte — raspunde de compartimentele tehnico-
administrative, serviciul contabilitate, secretariat, de comisiile cu caracter
permanent si alte comisii (cu caracter temporar), relatia cu comunitatea locald, cu
agentii economici parteneri pentru clasele de fnvatdmant profesional si dual,
reprezentarea scolii in relatia cu Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si
Ministerul Educatiei si Cercetarii;

2. Bran Cosmina - membru- raspunde de activitadtile instructiv-educative, de
comisiile metodice, de activitatea coordonatorului de proiecte si programe
educative si de promovarea imaginii scolii, gestionarea abaterilor disciplinare elevi
si angajati, raspunde de relatia cu Consiliul Reprezentativ al parintilor, activitatea
de camine si cantina, activitatile sportive (vocational si club)

3. Capalau Maria — membru - raspunde de activitafile instructiv-educative, de
activitatea privind situatiile de urgentd, prevenirea incendiilor si sdnatatea si
securitatea muncii;

4. Petrescu Viorela — membru - raspunde de aria curriculard tehnologii, de
instruirea tehnologica si practica ;

5. Usurelu Doina — membru — raspunde de ariile curriculare cu discipline de cultura
generald: umaniste si reale;

6. Nae Ofelia — membru - raspunde de perfectionarea si formarea continua si de
olimpiade si concursuri scolare;

7. lon Verona- membru, membru al Consiliului Reprezentativ al Parintilor —
raspunde de relafia scoala — parinti;

8. Dinu Manuela — membru, reprezentantul Primarului sectorului 1 ;

9. Tasel Silvica Stan — membru, reprezentantul Consiliului local - sector 1 ;

10. Virgil Madalin Olteanu - membru, reprezentantul Consiliului local - sector 1;

11.Timura Viehmann- membru, reprezentant al agentului economic -
S.C.TURBOMECANICA S.A, raspunde de relatia dintre scoala si agentul
economic S.C.TURBOMECANICA S.A, privind invatamintul profesional si dual;

12.Borza Silvana- membru, reprezentant al agentului economic—SC Trotter SRL,
restaurantele La Mama, raspunde de relatia dintre scoala si agentul economic SC
Trotter SRL , privind invaiamintul profesional si dual; ;

13.llie Mihai — membru, reprezentant al agentului economic — BRADY AUTO
CENTER, raspunde de relatia dintre scoald si agentul economic BRADY AUTO
CENTER , privind Tnvatamintul profesional si dual .

Art.2. Membrii Consiliului de Administratie isi vor desfasura actmtatea conform
Regulamentului intern al unitatii de invatamant preuniversitar, al O.M.E.N. 4619/2014
pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de Tnvatdmant preuniversitar, cu modificérile si completérile
ulterioare, precum si cele ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011;

Art.3. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii: L9003, /.,
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b) aproba ordinea de zi a sedintelor;

c) stabileste responsabilitdtile membrilor consiliului de administratie i proceduri de
lucru;

d) aproba regulamentul intern si regulamentul de organizare si functionare a unitatii
de invatamant cu respectarea prevederilor legale;

e) Tsi asuma, alaturi de director, rdspunderea publica pentru performantele unitatii de
fnvatamant;

f) particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, figa-cadru a postului de director
adjunct, elaborata de inspectoratul gcolar;

g) particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, contractul educational tip, aprobat
prin ordin al ministrului educatiei nationale, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale unititi de invatamant si ale périntilor, in momentul inscrierii
anteprescolarilor, prescolarilor sau a elevilor;

h) valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care
urmeaza a fi transmis spre aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecarui an
scolar si ori de cate ori apar modificari;

i) pune in aplicare hotérarile luate Tn sedinfa reunitd a consilillor de administratie ale
unit&tilor de invatamant partenere in consortiul scolar din care unitatea de invajamant
face parte;

j) valideaza raportul general privind starea si calitatea invatadmantului din unitatea de
invatamant preuniversitar si promoveaza masuri ameliorative;

k) aproba comisia de elaborare a proiectului de dezvoltare institutionala, precum si
comisiile de revizuire a acestuia; aprobd proiectul de dezvoltare institutionala si
modificarile ulterioare ale acestuia, precum si planul managerial al directorului;

) adopté proiectul de buget al unitatii de invatamant, tindnd cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functionare a unitétii de invatdmant, astfel cum sunt acestea
prevazute in legislatia in vigoare si contractele colective de munca aplicabile; proiectul
de buget astfel adoptat se inregistreaza la ordonatorul superior de credite;

m) fintreprinde demersuri ca unitatea de Tnvaidmant sa se incadreze in limitele
bugetului alocat;

n) avizeaza executia bugetara la nivelul unitaii de invatamant si raspunde, impreuna
cu directorul, de incadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

o) aprobad modalitdtile de realizare a resurselor extrabugetare ale unitatii de
invatdmant si stabileste utilizarea acestora n concordanta cu planurile operationale
din proiectul de dezvoltare institutionala si planul managerial pentru anul in curs;
resursele extrabugetare realizate de unitatea de invatamant din activitati specifice

(Tnchirieri de spatii, activitati de microproductie etc.), din donatii, sponsorizari sau din
alte surse legal constituite raman in totalitate la dispozitia acesteia;

p) aproba utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri si
cheltuieli ale activitafilor finantate integral din venituri proprii, reportate in anul
calendaristic urméator, cu aceeasi destinatie sau pentru finantarea altor cheltuieli ale
unitatii de invatamant;

q) avizeaza planurile de investitji;

r) stabileste taxele de scolarizare pentru Tnvatamantul particular p/reuniuersitar
pentru cel postliceal de stat, nefinantat de la buget, conform nd[melor feﬁa
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t) aproba acordarea premiilor pentru personalul unitatii de invatdmant, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

u) in unitafile de invatdmant particular, avizeaza drepturile salariale si extrasalariale
ale directorilor si directorilor adjuncti, precum si salarizarea personalului din unitate, in
conformitate cu prevederile legii si ale contractului individual de munci;

V) aproba acoperirea integrald sau partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare
la manifestari stiintifice in tara sau straindtate pentru personalul didactic, in limita
fondurilor sau din fonduri extrabugetare;

w) aprobd, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din
unitatea de invatdmant, in baza solicitarilor depuse de acestea;

X) aproba proceduri elaborate la nivelul unitaiii de Tnvatamant,

y) propune, spre aprobare, inspectoratului scolar infiiniarea centrului de documentare
si informare, a bibliotecii scolare in unitatea de nvatdmant;

z) aproba extinderea activitatii cu elevii, dupa orele de curs, prin programul "Scoala
dupa scoald", in functie de resursele existente si posibilitatile unitatii de invatamant;
aa) aproba curriculumul la decizia gcolii cu respectarea prevederilor legale;

bb) pentru unitaile de tnvatdamant profesional si tehnic, avizeaza programele scolare
pentru curriculumul in dezvoltare locald (CDL) si incheierea contractelor cadru privind
derularea instruirii practice cu operatorii economici;
cc) aproba orarul cursurilor din unitatea de invatamant;

dd) aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de consiliul profesoral;
ee) stabileste componenta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea
de invatamant;
ff) aproba programul de pregétire si evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventa
redusa;
gg) aproba tipurile de activitdti educative extragcolare care se organizeaza in unitatea
de Tnvatamant, durata acestora, modul de organizare si responsabilitétile stabilite de
consiliul profesoral;

hh) aproba graficul de desfasurare a instruirii practice;

ii) aproba proiectul de incadrare, intocmit de director, cu personal didactic de predare,
precum si schema de personal didactic auxiliar si nedidactic;
ji) aproba repartizarea personalului didactic de predare pentru fnvatamantul prescolar
si primar/dirigintilor la grupe/clase;
kk) desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare;

Il) organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice,
aprobd comisile fn vederea organizarii si desfasurdrii concursului, valideaza
rezultatele concursurilor si aprobd angajarea pe post, in conditiile legii;

mm) avizeazd comisiile in vederea organizarii si desfasurarii concursului pentru
ocuparea posturilor didactice auxiliare gi nedidactice la nivelul consortiului gcolar; /3~
nn) realizeaza anual evaluarea activitatii personalului conform prevederilor legale; /S
00) avizeaza, la solicitarea directorului unitéii de inva{dmant, pe baza recomandéri "
medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de_specialit
cazurile Lt




de inaptitudine profesionala de naturd psihocomportamentald, pentru salariatii unitatii
de invatamant;

pp) avizeaza, la solicitarea a jumatate plus unu din membrii consiliului de
administratie, pe baza recomandarii medicului de medicina muncii, realizarea unui
examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine profesionald de natura
psihocomportamentald, pentru director sau director adjunct;

qq) indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de
predare prevdzute de Metodologia-cadru de migcare a personalului didactic in
fnvatdmantul preuniversitar;

rr) aprobd modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munca al
personalului din unitate;

ss) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamént cu votul a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al unitadtii de fnvaidmant sau la propunerea
consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membrii acestuia, $i comunica propunerea
inspectoratului scolar,;

tt) propune eliberarea din funciie a directorului unitatii de tnvaiadmant particular i
confesional, cu votul a 2/3 din membri, si comunica propunerea persoanei juridice
fondatoare pentru emiterea deciziei de eliberare din functie;

uu) aproba fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la
contractul individual de munca, si o revizuieste, dupa caz;

w) aprobéd perioadele de efectuare a concediului de odihna ale tuturor salariatilor
unitatii de invatdmant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora,
in functie de interesul nvatamantului si al celui in cauza, {inand cont de calendarul
activitatilor unitatii de invatdmant si al examenelor nationale;

ww) aproba concediile salariatilor din unitatea de invatamant, conform reglementérilor
legale in vigoare, contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului intern;
xX) indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind raspunderea
disciplinara a elevilor, personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic
din unitatea de invatamant;

yy) aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant;
zz) aprobd, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare
profesionald a angajatilor unitatii de invatamant;

aaa) administreaza baza materiald a unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administrafie al unitadtii de invatamant indeplineste toate atributiile
stabilite prin lege, metodologii, acte administrative cu caracter normativ si contracte
colective de munca aplicabile.

Art. 4. Secretariatul unitatii de invatamant va duce la indeplinire prevederile prezentei
decizii prin comunicarea unui exemplar fiecarei persoane mentionate mai sus .
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MINISTERUL EDUCATIEI

I ‘,5 -M.5 iI INSPECTORATUL SCOLAR AL
) SI CERCETARII “ﬁ' MUNICIPIULUI BUCURESTI
-"

Nr. 18573/14.09.2020

CATRE: COLEGIUL TEHNIC ,,DINICU GOLESCU”, SECTOR 1

In atentia:  Doamnei/ Domnului Director

In conformitate cu prevederile O.M.EN, nr. 4619 din 22.09.2014 pentru aprobarea
Metodologiei - cadru de organizare §i functionare a consiliului de administratie din unitdtile de
invatdmant preuniversitar, cu modificdrile si completdrile ulterioare, v comunicidm faptul c4,
in anul scolar 2020 -2021, Consiliului de Administratie al unititii de invitimant va functiona
cu 13 membri.

Aceastd hotdrare a fost luata in sedinta Consiliului de Administratie al ISMB din data de
10.09.2020.

_INSE'ECTOR SCOLAR GENERAL
/" IONELPUSCAS

Str. Icoanei nr. 19, Sector 2, 020451, Bucuresti
Tel:  +40 (0)21 211 84 85

Fax: +40 (0)21 210 48 51

www.ismb.edu.ro




MUNICIPIUL BUCURESTI 1 SERVICIUL TEHNICA LEGISLATIVA,

b SECTORUL mmeiieait

i' %~  www.primariasectorl.lo ot S

Nr. K 2245/08.09.2020 ; 747

CATRE
COLEGIUL TEHNIC ,,DINICU GOLESCU”
CALEA GIULESTI, NR. 10, SECTOR 1, BUCURESTI

Prin prezenta, urmare a adresei dumneavoastrd nr. 4245/07.09.2020, inregistrata la Serviciul
Tehnica Legislativd, Secretariat si Arhivd sub nr. K/2245/08.09.2020, prin care solicitati desemnarea
unui reprezentant al Primarului Sectorului 1 si al Consiliului Local al Sectorului 1, care sa faca parte din
Consiliul de Administratie al Colegiului Tehnic ,,Dinicu Golescu”, va aducem la cunostin{d cé la acest

~ moment, in conformitate cu prevederile Legii nr. 84/2020 privind prelungirea mandatelor autoritafilor
administratiei publice locale si pentru modificarea art. 151 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, reprezentantul Primarului este doamna Manuela
Dinu, care poate fi contactatd la nr. de telefon 0757.777.265, iar reprezentantii Consiliului Local sunt
domnul Virgil Madilin Olteanu, nr. de telefon 0746.019.807 si domnul Tasel Silvied Stan, nr. de
telefon 0726.933.977.

In momentul in care vor interveni modificdri in componenta Consiliului de Administratie, in
ceea ce priveste reprezentantii administratiei publice locale la nivelul Sectorul 1 pentru anul scolar
2020-2021, va vom informa in timp util.

Cu stima,
DANIELA! ’CEFALAN
I/ 1/
Sef Serviciu {
GLORGETA RAPORTARU
Intocmit,
Consilier superior
Simona Dumi%‘;icij/
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In conformitate cu prevederile Regulamentului Evropean nr. 67972016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul I, Bucuresti; Cod 011222
Legii nve. 190 din I8 julie 2018 privind misuri de punere in aplicare a Tel: +40—‘2|—319 10 l3" Fax: +40:2]_3]9 10.06

Regulamentuboi (UE) 2016/67% al Parlamentului Evropean si al Consilivlui din : ¥ :
27 aprilie 20016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ve priveste Email: registeaturya primaviasi.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera cireulatie a acestor http:ﬁwww.primariasectorI.ro
date, vi informdm ¢i personalul Primariei Sectorului | cunoaste si respectii

legislatia in domeniul securitatii datelor cu caracter personal.




