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PLANUL DE ACTIVITATI
PENTRU ANUL SCOLAR 2021 — 2022

Compartimente Obiective Directii de actiune Responsabili | Termen cadru
si coordonate de specifice
activitate
l. . Pregatirea I.1. Asigurarea I.1.1. Organizarea colectivului pentru asigurarea inceperii in conditii optime a | Director 01-13 sept.
noului an scolar | conditiilor pentru | cursurilor. 2021
inceperea in mod | 1.1.2. Finalizarea igienizarii scolii, a reparatiilor necesare, revizia si repararea | Director 01-13 sept.
corespunzator a mobilierului scolar, in vederea deschiderii noului an scolar Administrator | 2021
noului an gcolar
1.1.3. Amenajarea salilor de clasa, a laboratoarelor si cabinetelor, in Toate cadrele | 01-13 sept.
concordanta cu profilul, cu necesitatea dotarii si a eficientei maxime, pentru | didactice 2021
asigurarea tuturor masurilor de prevenire a imbolnavirii cu SarS-CoV2.
I.1.4. Pregatirea internatului pt. primirea elevilor, asigurarea conditiilor Director 01-13 sept.
igienice de servire a mesei in cantina si lucrari de igienizare a cantinei si a Administrator | 2021
salii de mese, pentru asigurarea tuturor masurilor de prevenire a imbolnavirii
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cu SarS-CoV2.

1.1.5. - Asigurarea personalului didactic de predare Director 13 sept. 2021
- Efectuarea incadrarilor pe discipline de invatamant, intocmirea
organigramei de practica si a orarului si afisarea la avizierul elevilor si in
cancelarie
1.1.6. Intocmirea schemelor orare pe clase si a orarului definitiv pentru toate | Comisia pt. 13 sept. 2021
formele si ciclurile de invaiamant. orar
1.1.7.
- Aprovizionare cu manuale gratuite clasele a 1X-a si a X-a, si distribuire Dirigintji 13 sept. 2021
cataloage, registre matricole, condici de prezenta, carnete de elev, Comisia de
legitimatii, in prima zi de scoala elevilor curriculum
- Repartizarea manualelor pe clase la clasa a IX-a si a X-a- liceu. Bibliotecar
- Alegerea manualelor alternative si intocmirea comenzilor pe clase si pe Tusluc lulia
discipline de invatamant la inv. liceal (XI-XII liceu zi si seral).
1.1.8. Elaborarea programelor proprii in cazul disciplinelor optionale; Cadrele Conform
aprobarea de catre inspectorii de specialitate. didactice procedurii
Intocmirea planificarilor calendaristice anuale, semestriale, pe unitati de Implicate ISMB
invatare; Director
Redactarea documentelor comisiilor permanente, temporare si pe probleme | Resp.
comisia pt.
- Intocmirea planului de masuri a Comitetului de securitate si sané&tate in | curriculum
munca. Responsabilii | sept. 2021
- Intocmirea planului de masuri a comisiei pentru situatii de urgenta. de catedre si
comisii
Zainescu
Marius
1.1.9. Participarea cadrelor didactice la consfatuirile pe specialitat,. Cadre In functie de
didactice planif.
Directiune ISMB
1.1.10. Asigurarea programelor scolare, a anexelor curriculare si a celorlalte | Director 13 sept. 2021
documente scolare. Director
adjunct
1.1.11. prof.Palica 13 sept. 2021
- Intocmirea graficului de serviciu pentru profesori la nivel de scoala, Georgeta—
internat si cantina serviciu pe
- completarea legitimatjiilor de elev pentru clasele a IX a Liceu , Scoala | scoala —
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Profesionala si invatamant dual, Seral si Scoala Postliceala. profesori
- Intocmirea graficului de serviciu al directorului. Director
- Intocmirea graficului de serviciu al directorului adjunct. Director
adjunct
[.1.12. Repartizarea spatiilor de invatamant pe clase si schimburi, Diriginti Conform
organizarea formatiunilor de studiu, desemnarea reprezentantului parintilor | Directiunea procedurii
in Consiliul de administratie Consilier ISMB
educativ
1.1.13. - Efectuarea incadrarilor pe discipline de invatamant. Director 13 sept. 2021
Responsabili
comisii
metodice
[.1.14. Supunerea spre dezbatere a ROF si a R.l. pentru completari si Director sept. 2021
modificari,conform regulamentului de organizare si functionare al unitatilor Dirigintii
de invatamant preuniversitar, aprobat prin OMEC nr. 5447 din 31.08.2020.
Prelucrarea regulamentului scolar si de ordine interioara la toate clasele in
prima ora de dirigentie
1.1.15. Organizarea activitatilor de secretariat, contabilitate si administratie— | Director septembrie
revizuirea figelor postului si a fiselor de evaluare, cu activitate online. 2021/
- Completarea registrelor matricole pentru liceu, clasa a IX-a , verificarea si | Secretar sef- | conform
arhivarea cataloagelor din anul scolar 2020/2021, a documentelor | Stoica E legislatiei in
examenului de BAC 2021, sesiunile iunie-iulie si august, a examenelor de vigoare
corigente si diferente. Contabil —
Tararache
Florentina
[.1.16. Cunoasterea si respectarea actelor normative, a legislatiei scolare, a
precizarilor M.E. privind managementul scolar, LEN si Metodologiile Directiunea Permanent
aferente, proceduri ISMB, etc.
1.1.17. Perfectarea fluxului de informatii directiune- cadre didactice- parintji- Directiunea Permanent
elevi
[I.Procesul I.1. [1.1.1. Aplicarea testelor de evaluare initiala, stabilirea modalitatilor de Comisia de
instructiv. Perfectionarea realizare a planurilor individualizate de invatare, in urma analizei rezultatelor | curriculum
Activitatea procesului de testelor de evaluare initiala; discutarea rezultatelor si a planurilor Anual
didactica. predare-invatare- | individualizate in CP si CA Directiunea Permanent
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evaluare si
obtinerea unor
performante
superioare de
invatare.

[1.1.2. Parcurgerea sistematica a programelor scolare, analiza stadiului
parcurgerii acestora in comisii gi catedre.

Utilizarea ghidurilor de aplicare a curriculumului si a celorlalte auxiliare care
se refera la evaluarea elevilor.

[1.1.3. Asigurarea calitatii educatiei conform LEN, Legii nr. 87/2006 folosind Directiunea
standardele specific profilului institutiei scolare pe niveluri de invatamant, Comisia
domenii si criterii: capacitate institutionala, eficacitate educationala si pentru Permanent
managementul calitatji Evaluarea si

Asigurarea

Calitatii
[1.1.4. Utilizarea unor metode cu grad inalt de participare si motivare a Toate cadrele | Permanent
elevilor, prin aplicarea planurilor individualizate de invatare didactice
[1.1.5. Adaptarea strategiilor didactice, particularitatilor fiecarui elev pentru
invatamantul online si colectiv de elevi la cerintele specifice disciplinelor de | Comisia de
invatamant prin: curriculum Permanent
- indrumarea elevilor in invatarea individuala si de grup;
- organizarea de asistente, interasistente, prezentarea concluziilor in comisia | Directiunea
de curriculum, cu stabilirea unor masuri ameliorative.
[1.1.6. Folosirea strategiilor diferentiate de predare-invatare- evaluare, pe
baza competentelor de atins, specificului clasei si nivelului de competente Directiunea
atins de catre elevi; folosirea de mijloace de invatamant selectionate, Permanent
variate, moderne si performante, specific invatamantului fata in fata si Comisia de
online, antrenante pentru elevi astfel incat procesul didactic sa fie centrat pe | curriculum
elevi, pentru a le stimula comportamentul creativ. Toate cadrele
[1.1.7. Diversificarea instrumentelor de evaluare la clasa, folosind in mod didactice

curent matricea de specificatii.
- Folosirea experimentului in lectiile din cadrul disciplinelor de invataméant pe
catedre si arii curriculare: Tehnologii, Matematica, Fizica,Chimie, Instruire
practica, Informatica in concordanta cu:

- dotarile laboratoarelor gi atelierelor scoala sau sectiile partenerilor
economici;

- mentionarea experientelor in documentele de planificare;

- asigurarea conditiilor pentru desfasurarea experientelor;

- urmarirea utilizarii dotarii in cadrul asistentelor;

- cresterea eficientei activitatilor de pregatire in meserie a elevilor;

- analiza completarii dotarii atelierelor in concordanta cu cerintele
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S.P.P. si adaptate invatamantului hibrid si online;

- asigurarea locului de munca pentru fiecare elev cu SDV-uri
specifice;

- urmarirea calitatii predarii continuturilor si a desfasurarii activitatilor
practice cu elevii in atelierele scoala;

- antrenarea elevilor in procesul de predare-invatare- cresterea

caracterului practic-aplicativ al fiecarei discipline;

[1.1.8. Evaluarea nivelului de pregatire al elevilor cu descriptori de
performanta

Evaluarea curenta a rezultatelor scolare la clasele 1X-XII/XIII seral, clasele
IX-XI scoala profesionala, pe tot parcursul anului scolar cu caracter
preponderent formativ, centrarea demersului didactic pe competente
Evaluarea sumativa in ultimele saptamani din fiecare semestru cu
urmatoarele finalitati:

-Sa verifice realizarea principalelor obiective curriculare;

-Sa realizeze recapitularea, sistematizarea si consolidarea materiei;

-Sa amelioreze rezultatele invatarii;

-Sa stabileasca un program de recuperare pt. elevii cu rezultate slabe.

- Monitorizarea pregatirii elevilor pentru examenul de Bacalaureat, sesiunea
2022:

- planificarea activitatilor didactice de la orele de specialitate;

- planificarea pregatirii suplimentare saptamanale a elevilor;

- desfagurarea pregatirii pentru Bacalaureat in cadrul activitatilor din
Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE),Schema de Granturi pentru
Licee, cu titlul subproiectului: Elevi motivati pentru succes scolar, acord
de grant nr. 659/SGL/R 11/02.10.2018, anul IV;

- adoptarea masurilor necesare de a fi realizate de profesorii de
specialitate in vederea imbunatatirii frecventei la pregatire si a rezultatelor
atat la evaluari, cat si la simulari si examenele din cadrul Bacalaureatului.
I1.1.9. Organizarea examenelor de Competente lingvistice si digitale din
cadrul examenului de Bacalaureat 2022

Comisia pt.
Curriculum

Directiunea
Usurelu

Doina-
membru CA

Permanent




[1.1.9. Folosirea de criterii si metode de evaluare reprezentative:
-instrumente de evaluare traditionale si alternative, in concordanta cu
continuturile;

-ponderea probelor orale, scrise si practice sa fie adecvata disciplinei si Comisia pt. Permanent
obiectivelor propuse. Curriculum
[1.1.10. Asigurarea notarii ritmice a elevilor; Comisia pt.
Controlul lunar, cu analiza in consiliul profesoral. notarea Permanent
ritmica
[1.1.11. Cresterea eficientei activitatii de Consiliere si Consilierul Permanent
Orientare prin elaborarea planurilor de actiune privind reducerea si scolii
combaterea absenteismului si violentei in mediul scolar care sa cuprinda si:
- discutii formale si informale cu elevii despre importanta participarii la Dirigintji
cursuri Comisia
- dezbateri referitoare la cauzele absenteismului si consecinte pentru
-actiuni de informare a elevilor si parintilor; prevenirea si
-actiuni de consiliere cu elevii si cu parintii combaterea
acestora. violentei in
mediul scolar
Directiunea
[1.1.12. Formarea prin selectie pe baza de performante a loturilor de elevi Profesoriide | Sem. |
pentru olimpiadele si concursuri scolare. specialitate An scolar
2021-2022
11.1.13. Utilizarea soft-urilor educationale si a resurselor educationale Responsabili | Permanent
deschise in activitatile de predare-invatare-evaluare fata in fata si online de arii
curriculare
Informatician
[ll. . Activitatea | lll.A. lII.A.1. Pregatirea temeinica in domeniul evaluarii rezultatelor invatarii. Cadrele Permanent
de perfectionare | Perfectionarea didactice
metodico- pentru utilizarea
E’gli?%f_lca Si rsllo\iflgrog'tfr'gggﬁl de ll.A.2. Perfectionarea tehnicii didactice de educatie, a practicilor si
. . deprinderilor de lucru, cresterea capacitatii de creatie si inovatie didactica. Cadrele Permanent
pedagogica . informare, didactice




formare si [11.A.3. Perfectionarea abilitatilor comisiei de curriculum de a comunica, de a | Comisia de Permanent
lLA. comunicare organiza si influenta cadrele didactice in sensul sporirii motivatiei pentru curriculum
Perfectionarea formarea continua si dezvoltarea personala prin urmatoarele forme:
la -perfectionare curenta prin participare la activitati metodice, la simpozioane,
nivelul scolii. sesiuni de comunicari, stagii periodice de formare pentru perfectionarea
pregatirii de specialitate, a responsabilitatii metodice si psihopedagogice;
- forme de perfectionare prin: corespondenta,webbinarii, programe de
conversie profesionald, programe organizate de institutii de invatamant
superior, cursuri organizate de societati stiintifice si alte organizatji Nae Ofelia
profesionale ale personalului didactic,
- formare continua prin participarea la proiecte finantate din fonduri
europene (formarea adultilor — participarea cadrelor didactice la cursuri
pentru formarea adultilor)
- perfectionarea prin definitivare in invatamant si acordarea gradelor
didactice Il si ;
- perfectionarea la nivelul institutiei scolare prin programe punctuale,
participare la cercuri pedagogice si la activitati
I1I.LA.4. In consilile profesorale cu temé se vor dezbate probleme ridicate de
invatamantul online si fata in fata, cu referiri precise la: programe, manuale Permanent
alternative, noul curriculum si SPP la clasa a |IX-a, liceu si profesionala, Directiunea
management scolar, activitatea dirigintilor, managementul clasei, siguranta
elevilor, violenta scolara, completari si modificari ale R.l.si ROF, proiecte de
parteneriat, relatia scoala-familie-comunitate
l11.A.5. Difuzarea permanenta a informatiei stiintifice de specialitate Cadrele Permanent
psihopedagogice, metodica predarii si de cultura generala. didactice
[.B. [11.B.1. Participarea cadrelor didactice la cursurile de formare organizate de | Directiunea Conform
Perfectionarea CCD, la cursurile de reconversie profesionala si cele derulate prin proiecte Cadrele planificarilor
la nivelul europene didactice ISMB, C.C.D
superior scolii Se vor organiza simpozioane, concursuri stiintifice, lectii deschise si | Responsabil
schimburi de experienta cu alte scoli. cu
perfectionare
a Nae Ofelia
[11.B.2. Participarea cadrelor didactice pe specialitati la actiunile metodice si | Directiunea Anul scolar
de perfectionare la nivelul sectorului si municipiului. Comisia de 2021-2022
perfectionare




IV. Procesul
educational,
activitatea

educativa gi

extrascolara.

IV.A.Imbunatatire
a nivelului
educatijonal.

IV.A.1. Intocmirea programului de activitati educative si extrascolare si a
planului managerial

IV.A.2. intocmirea planului de masuri privind eliminarea segregarii

IV.A.3. Intocmirea planului de activitati pentru saptaméana Scoala Altfel
IV.A.4. Desfasurarea activitatilor din cadrul proiectelor scolii din CAEM,
CAER si CAEN, Robotech, La scoala e mai bine decét pe strada,
Migcare si armonie- insugiri ale materiei vii, Educatie pe probleme de
mediu

Director
adjunct,
Angelescu
lleana

Octombrie-
decembrie
2021

IV.A.4. Modalitati moderne de actiune in cadrul

orelor de consiliere a elevilor si parintilor. Ca repere orientative privind
activitatile educative vor fi:

-Autocunoastere si dezvoltare personala;

-Comunicare si abilitati sociale

-Managementul informatiei

-Planificarea carierei

-Calitatea stilului de viata

-Educatia pentru receptarea valorilor;

-Educatia pentru viata privata;

-Educatia pentru mediu- educatie pentru o dezvoltare durabila;
-Educatie pentru sanatate;

-Educatia pentru securitatea personalg;

-Educatia rutiera;

-Educatia pentru protectia consumatorului;

-Educatia pentru protectia civila;

-Prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane;
-Prevenirea consumului de droguri;

-Eliminarea muncii copilului.

Dirigintii

Anul scolar
2021-2022

IV.A.5. Organizarea unor schimburi de experienta intre diriginti.

Incheierea unor protocoale de colaborare cu: Politia de proximitate, Directia
de Sanatate Publica, Crucea Rosie, Centrul de Prevenire, Agentia Nationala
Antidrog, Jandarmeria Romana, alte organizatii nonguvernamentale,
Biserica, etc;

Dirigintii

Anul scolar
2021-2022

IV.A.6. Participarea dirigintilor la actiuni de perfectionare pe probleme
educative.
Organizarea comisiei dirigintilor:

Director
adjunct,
Coordonator

In functie de
planificarea
C.C.D., alte




e Tintocmirea programului de activitati al comisiei; educativ organizatii
e stabilirea temelor educative pentru orele de dirigentie; Angelescu
o efectuarea de asistente la orele de dirigentie; lleana
e prezentarea de informari in Consiliul Profesoral si Consiliul de
Administratie privind starea disciplinara a elevilor.
e participarea la actiuni de perfectionare pe probleme educative;
e dezbaterea, in consiliul profesoral a unor tematici educative;
IV.A.7. Analiza cauzelor care determina unele abateri disciplinare si Comisia de Permanent
stabilirea de masuri si actiuni care sa elimine aceste fenomene, organizarea | cercetare a
de activitati educative in colaborare cu Politia de proximitate in vederea abaterilor
prevenirii actelor de violenta la nivelul unitatii scolare. disciplinare
ale elevilor
IV.A.8. Participarea elevilor in formatii artistice, in cercuri cu caracter Cadrele Anul scolar
stiintific, practic-aplicative in vederea participarii acestora la serbari, didactice 2021-2022
olimpiade scolare, intreceri sportive Diriginti
Directiunea
IV.B. La nivelul  [IV.B.1. Intarirea IV.B.1.Scolarizarea tuturor elevilor de la invatamantul obligatoriu prin actiuni
scolii ordinii gi ca:
disciplinei -Reintegrarea elevilor cu esec scolar;
-Prevenirea tendintelor de abandon scolar; Dirigintji
-Atragerea familiei si altor factori cu rol educativ in activitati scolare; Anul scolar
-ldentificarea unor sponsori (pers. fizice, institutii, intreprinderi, societati Directiunea 2021-2022
comerciale, fundatii) care sa sprijine elevii cu situatie materiala precara; permanent cu
-Acordarea unor ajutoare sociale. Comisia de raportari
- Monitorizarea frecventei si disciplinei elevilor: acordare a lunare,
- control lunar; burselor Consiliul
- descoperirea cauzelor care determina absentele si abaterile Profesoral si
disciplinare; Consiliul  de
- stabilirea masurilor pe care le poate lua scoala in vederea | dirigintii, Administratie
ameliorarii frecventei si abaterilor disciplinare; comisia de
notare si
frecventa




IV.B.2. Prelucrarea R.O.F si a R.l. la nivelul fiecarei clase si in cadrul

sedintelor cu parintii, Consiliu Profesoral. Dirigintji 09 sept.- 30
- Monitorizarea absolventilor de liceu si scoala profesionala/2022. sept 2021
IV.B.3. Implicarea elevilor in intarirea ordinii si disciplinei, prin diversificarea | Consiliul Anul scolar
activitatilor extrascolare cu efecte pozitive in educatia si formarea tinerilor. Scolar al 2021-2022
Elevilor.
IV.B.4. Indeplinirea sarcinilor ca profesor de serviciu: Cadrele Zilnic, conform
-Verifica prezenta profesorilor la ore si daca este posibil, asigura suplinirea didactice de | planificarii
celor care lipsesc; serviciu
-Asigura ordinea pe coridoare in timpul pauzelor;
-Monitorizeaza desfasurarea activitatii instructive-educative
IV.B.5. Verificarea zilnica a prezentei la ore; Trecerea absentelor in catalog; | Toate cadrele | Permanent
Aplicarea consecventa a regulamentelor si a legislatiei scolare. didactice
IV.B.6. Intarirea securitatii elevilor prin: Comisia de Permanent
- obligativitatea purtarii legitimatiei de elev si a carnetului de elev; cercetare a
-monitorizarea coridoarelor prin intermediul camerelor de supraveghere; abaterilor
disciplinare
ale elevilor
Directiunea
Profesorul de
serviciu
IV.C. In cadrul IV.C..Asigurarea | IV.C.1. Prelucrarea R.I al caminului. Directiunea Septembrie
internatului sia |conditiilor Pedagog 2021
cantinei corespunzatoare
cresterii IV.C.2. Alcatuirea si afisarea programului activitatilor zilnice specifice elevilor | Pedagog 13 septembrie
randamentului interni. 2021
scolar in cazul
elevilor interni IV.C.3.Coordonarea permanenta a activitatilor elevilor interni Pedagog Zilnic
Profesor de
serviciu
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IV.D. IV.D. Organizarea | IV.D.1.0rganizarea si desfasurarea sedintelor cu parintii la nivelul tuturor | Directiunea Septembrie
Colaborarea cu |relatiei scoala- claselor si consultatii/saptamana/clasa conform Anexa 1 la Ordinul M.E.C.I. 2021
parintii parinti nr.5132/10.09.2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte, precum
si OMEC nr.5447 din 31 august 2020;
Intalniri comune ale parintilor pe ani de studiu unde se vor prezenta/avea in | Dirigintii
vedere : Angelescu
- Metodologia de Bacalaureat 2022; lleana Periodic, pe
-Consultarea parintilor in legatura cu C.D.S.; parcursul
-Modalitati de eficientizare a relatiei scoala-parintj; anului scolar
-Masuri pentru dezvoltarea bazei didactico- materiale.
- Stabilirea tematicilor ce urmeaza sa se dezbata la sedintele cu parintii pe
clasa si pe scoala avand in vedere
- Alegerea comitetelor de parinti: pe clasa si consiliul reprezentativ al
parintilor pe scoala .
- Prezentarea continutului Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor din invatamant preuniversitar, aprobat prin OMEC nr.5447 din 31
august 2020 la sedintele cu parintji/clase/gscoala, a ROF si Rl al scolii.
IV.D.2.Actualizarea consiliului parintilor la nivelul claselor, al scolii si Directiunea
alegerea Consiliului reprezentativ al Parintilor. Angelescu Sept-oct 2021
lleana
IV.D.3. Organizarea de dezbateri comune elevi-diriginti-profesori din Diriginte Periodic pe
Consiliul claselor in scopul revigorarii relatiei profesor-elev si activitati de Directiunea parcursul
consiliere si orientare profesionala. Consiliul anului scolar.
elevilor
V. Activitatea de | V.Cresterea V.1. Cunoasterea programului de activitate in fiecare compartiment de Directiunea Septembrie
indrumare si eficientei activitate, prin alcatuirea unui program centralizat cu datele, actiunile si 2021
control activitatii de activitatile importante din fiecare compartiment de activitate.
indrumare si Permanent
control V.2. Monitorizarea si indrumarea cadrelor didactice debutante; utilizarea
unui management de socializare.
V.3. Organizarea activitatii de control pe baza unui plan elaborat pentru
fiecare compartiment de activitate, astfel: director Octombrie
-Stabilirea tematicii actiunilor de indrumare si control; 2021

- Intocmirea graficului de indrumare si control al profesorilor si maistrilor
instructori si afisarea in cancelarie(asistente director si director adjunct).
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Graficul trebuie sa cuprinda toate cadrele didactice, prioritar nou venite, si
cele inscrise la grade didactice cu respectarea numarului de
asistente/saptamana

V.4. Cunoasterea, extinderea, incurajarea si popularizarea experientei Permanent
pozitive Directiunea
V.5. Rezolvarea prompta a situatiilor problema, luarea unor decizii corecte,
in sprijinul legii $i in interesul invatamantului. Directiunea Permanent
V.6. Evaluarea corecta, partiala si finala a activitatji fiecarui compartiment de | Consiliul de
munca, prin analize semestriale, anuale, pe baza de portofolii, in vederea Administratie
acordarii calificativelor, gradatiilor de merit, etc. Consiliul Semestrial
Profesoral
Sindicatul
V.7.Elaborate rapoartelor justificative individuale, a fisei de autoevaluare a Personalul 20 august
personalului didactic si didactic auxiliar didactic si 2022
didactic
auxiliar
V.8. Elaborarea rapoartelor comisiilor din scoala sefii de 25 sept. 2021
comisii
V.9. Analiza activitatii Consiliului de administratie directorul sept 2021
V.10. Elaborarea raportului privind activitatea compartimentului secretariat Secretarul sef | sept 2021
Secretar
V.11. Elaborarea raportului privind activitatea compartimentului financiar si administrator | sept 2021
administrativ financiar;
administrator
de patrimoniu
V.12. Elaborarea rapoartelor de monitorizare a calitatii educatiei responsabilul | Octombrie
CEAC 2021
V.13. Elaborarea Raportului privind starea si calitatea educatiei din scoala in | director octombrie
anul scolar 2020-2021 2021
V.14. Autoevaluarea institutionala 2020-2021 responsabil octombrie
CEAC 2021
VI.Activitatea VI.1 Cresterea VI.1.1 Alegerea Consiliului de administratie conform prevederilor Legii
consiliului de eficientei Educatiei nr. 1/2011 art.96, a Regulamentului de organizare si functionare a
administratie activitatii in planul | unitatilor din invataméant preuniversitar, aprobat prin OMEC nr.5447 din 31 | Director Septembrie
organizarii august 2020 si a Metodologiei de organizare si functionare a Consiliului de | Consiliul 2021
Administratie din unitatile de invatamant Profesoral
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-Stabilirea responsabilitatilor membrilor Consiliului de Administratie;

- Reactualizarea organigramei;

-.Numirea comisiei pentru curriculum.

- Numirea dirigintilor

- Stabilirea comisiilor permanente si temporare, pe probleme, specifice

activitatii de invatamant cu atributiile si responsabilitatile corespunzatoare. 13.09.2021
VI1.1.2. Fundamentarea proiectarii activitatii C.A. pe baza datelor analizei
SWOT:
- Intocmirea raportului general privind calitatea procesului instructiv-educativ | Director Septembrie-
in anul scolar 2020/2021 si Raportul anual de evaluare interna pe | Director adj. | octombrie
2020/2021. Membrii 2021
- Proiectarea Planului Managerial anual si a planului operational pe | CEAC
semestrul | an scolar 2021/2022. Director
- Proiectarea tematicii sedintelor Consiliului de Administratie si Consiliului Octombrie
Profesoral. 2021
- Plan operational 2021/2022
- Desfasurarea consiliului profesoral de analiza a activitatii procesului de
nvatamant pentru anul scolar 2020/2021 si prezentarea Planului
Managerial, a raportului anual de evaluare interna pentru 2020/2021, a
tematicii consiliilor de administratie si profesoral, comisii permanente si
temporare, pe probleme de invatamant si atributii, etc. pentru anul scolar
2021/2022.
VI.2. Cresterea VI.2.1. Proiectarea planului de scolarizare pentru anul scolar 2022-2023 C.A. Noiembrie
eficientei Consiliul 2021
activitatii in planul profesoral
proiectarii VI.2.2. Elaborarea unui plan de masuri in scopul eficientizarii activitatii
didactice, in urma analizei:
-Notelor elevilor Comisia de Anul scolar
-Rezultatelor la testele de evaluare aplicate; curriculum 2021-2022
-Rezultatelor la olimpiadele scolare;
-Rezultatelor la Bacalaureat 2021
VI.3. Cresterea VI.3.1 Aprobarea nominala a tuturor categoriilor de burse pt. elevi Comisia de Octombrie
reala a calitatii burse 2021 -
pregatirii elevilor Februarie
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2022

VI.4. VI.4.1. Realizarea rectificarii bugetare in vederea asigurarii fondurilor Director Conform
Eficientizarea Contabil sef | legislatiei
activitatilor VI.4.2. intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022 Director Conform
financiar- CA cerintelor
gospodaresti Contabil sef
V1.4.3. Realizarea propunerilor privind nevoile institutiei in ceea ce priveste | Director nov. 2021
lucrarile de reparatji si reabilitare curente, realizarea salii de sport, salii de | Administrator
festivitati stil amfiteatru. Dezvoltarea bazei didactico-materiale prin | financiar
completarea dotarii laboratoarelor, cabinetelor, salii de sport, biblioteca si
adaptarea acestora pentru invatamantul hibrid (scenariul galben).
VI1.1.4.1. Reactualizarea aprobarilor privind autorizatia de functionare a scolii | Director sept. 2021
Administrator
VI.4.4 Intocmirea referatelor de necesitate privind necesarul de materiale, Director Noiembrie-
echipamente si mijloace didactice ( personal didactic si didactic auxiliar) Personal decembrie
pentru elaborarea planului de achizitii 2022, in vederea fundamentarii didactic si 2021
bugetului 2022. didactic
auxiliar
VI.4.5. Stabilirea cuantumului de plata pentru mese servite pentru o zi la Directiune Sept. 2021
cantina, precum si a chiriilor de internat pentru elevii interni. CA
V1.4.6 Intocmirea planului de achizitii 2022 si a proiectului de buget pentru Director decembrie
anul 2022 Administrator | 2021
Contabil sef
VI.4.7. Intocmirea documentelor financiar-contabile in vederea incheierii Director Decembrie
anului financiar Contabil Sef | 2021
VI.5. Asigurarea | VI.5.1. Asigurarea utilizarii fondului de carte
eficientei VI.5.2. Realizarea evidentei stricte a cititorilor, a ritmului de solicitare a Bibliotecarul
bibliotecii n cartilor si a tipurilor de carti. scolii Permanent
pregatirea elevilor | v/|.5.3. Aprovizionarea cu manuale gratuite pentru clasele a Xl-a si a Xll-a,
siin liceu
perfectionarea
cadrelor didactice
VI.6. Asigurarea | VI.6.1. Asigurarea interventiei la timp in caz de necesitate pt. rezolvarea Cabinetul
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asistentei unor probleme de sanatate, inclusiv pentru Covid 19. medical
specializate V1.6.2. Colaborarea cu cadrele didactice pe linia educatiei pentru sanatate | Medicul Permanent
pentru elevi gi scolar
sprijinirea VI.6. 3. Realizarea de activitati de prevenire a consumului de droguri, Asistent
educatiei sanitare | alcool,prevenirea imbolnavirii cu SarS-CoV2, etc medical
a elevilor
VI.7. Modalitati VI. 7.1. Participarea elevilor la activitati cultural artistice si sportive Coordonator
de petrecere a VI.7.2.Participarea elevilor la activitati extra-scolare, excursii, vizite, etc de proiecte si | Permanent
timpului liber la programe
elevi educative
Angelescu
lleana
VI.8. VI.1.8.2. Utilizarea site-ului colegiului www.colegiuldinicugolescu.ro pentru Directiunea
Prezentarea informare eficienta. Comisia de Permanent
ofertei VI.1.10.1.Realizarea de materiale promotionale pentru promovarea ofertei orientare
educationale scolii scolara
VI.9. Alte aspect | VI.9.1 Cunoasterea si aprobarea actiunilor legate de incheierea mediilor la
legate de sfarsit de semestru. Dirigint; Semestrial
procesul Cadre
instructiv- V1.9.2. Identificarea elevilor cu nevoi speciale si intocmirea planului de didactice
educativ masuri conform nevoilor identificate Consilier
VI.9.3. Realizarea bazei de date privind elevii cu CES scolar
VIl.Relatii VII.1. Cresterea VI1.1.1. Implicarea activa a elevilor si a cadrelor didactice in viata comunitatii | Comisia de Anul scolar
comunitare prestigiului scolii | locale. proiecte Si 2021-2022
n comunitate VII.1.2. Implicarea elevilor si cadrelor didactice in proiecte de parteneriat. programe
educative
VII.1.3. Promovarea imaginii institutionale prin: Resp. de Anul scolar
-Revista scolii imagine 2021-2022
-Site-ul scolii. Comisia
-Targul de oferta educationala, Ziua Portilor deschise, Saptaméana pentru
Meseriilor,participare la Targul de ofertd educationala, vizite la scoli orientare
gimnaziale scolara
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VII.1.4. Promovarea ofertei educationale — marketing educational prin Aria Anul scolar

inifierea si implementarea de actiuni cu parteneri educationali comunitari, curriculara 2021-2022

precum si in mediul online. tehnologii

- Colaborarea cu intreprinderile mici si mijlocii privind reforma invataméantului | Comisia pt.

profesional curriculum,

. Incheierea de conventii cu agentii economici pentru desfasurarea practicii | Directiunea

elevilor, urmarindu-se gi realizarea de venituri extrabugetare.
VII.2. VII.2.1. Atragerea si implicarea structurilor de stat si private din comunitatea Anul scolar
Eficientizarea locala, a ONG-urilor, in vederea elaborarii si implementarii planurilor din Directiunea 2021-2022
relatiilor cu Planul de Actiune al unitatii scolare.

comunitatea
locala

- Incheierea de conventii de colaborare cu Sectia 4 Politie si Biserica

- Colaborarea cu Primaria S1 prin conventii si proiecte finantate din fonduri
europene pentru montarea de panouri solare pe acoperisurile celor 7 corpuri
de cladire

- Colaborarea cu Primaria sector 1 in proiectul O scoala pentru viitor-masa
calda gratuita pentru elevii de la invatamantul profesional si dual

- Colaborarea cu S.I.P.B. (Spiru Haret) prin lider sindicat/ scoala profesor
Ilvan Aurelian Nicu

Director,
prof.ing.Rudnic Mona-Aliss
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