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Anunt pentru selectia membrilor echipei de  proiect

” O scoala pentru viitror”,
AN SCOLAR 2021 -2022, SEMESTRUL AL II-LEA

Proiectul privind: Inviitiméantul dual si tehnic

Beneficiar: Colegiul Tehnic “DINICU GOLESCU”

Titlul proiectului: ” O SCOALA PENTRU VIITOR”

Proiect aprobat prin: Hotirarea Consiliului Local S1 nr. 168/ 09.09.2021

ANUNT

PRIVIND SELECTIA MEMBRILOR ECHIPEI DE PROIECT
» O SCOALA PENTRU VIITOR”
AN SCOLAR 2021 -2022
SEMESTRUL AL II-LEA

in atentia personalului didactic, didactic auxiliar, nedidactic care doreste sa faca parte
din echipa de implementare a proiectului ” O SCOALA PENTRU VIITOR” — an scolar

2021 -2022, semestrul al 11-lea

A. Vi aducem la cunostinta cé prin Hotiirarea Consiliului Local S1 nr. 168/ 09.09.2021
la nivelul colegiul se va derula proiectul » O SCOALA PENTRU VIITOR” ce va
avea ca principali beneficiari elevii din clasele de invatamant dual si tehnic. Astfel,
vom putea oferi elevilor nostri din clasele de invatdmant dual si tehnic, cu sprijinul

autorititii locale, dupd terminarea orelor de curs, 0 masé de pranz si programe educative



ce vor contribui la cresterea motivatiei de invatare si la imbunatitirea competentelor
sociale si profesionale, precum si nivelului cooperdrii si creativitail.
B. ATRIBUTIILE MEMBRILOR DIN ECHIPA DE PROIECT:

B.1. Managerul de proiect
a. Va tine petmanent legitura cu reprezentantul legal al unitétii de invatdgmant si cu

dirigintii elevilor selectati a face parte din proiect, semnalénd conducerii colegiului
oricedisfunctionalitate aparuta;

b. Va transmite catre furnizorul de catering numarul de portii necesare pentru ziua
respectiva;

Va centraliza zilnic si siptimanal lista/ listele de prezentd cu semnaturile elevilor;

c;

d. Va coordona si monitoriza zilnic procesul de desfasurare al activitatilor din proiect;
Va intocmi baza de date cu elevii selectati in proiect;

f.  Va asigura buna desfasurare a activitatilor zilnice si respectarea termenelor;

g. Va asigura preluarea hranei pentru elvi in vederea servirii pranzului §i va pastra
proba alimentara timp de 48 de ore;

h. Va supraveghea servirea mesei de citre elevi, precum si activitatile de curatenie in
sala de mese;

i. Va supraveghea asigurarea/ servirea mesei in conditii igienico-sanitare.

B.2. PERSONALUL NEDIDACTIC DE CURATENIE/ INGRIJITOR:

a. asigurd curatenia in sala de mese;
b. asigura sevirea mesei in conditii igienico-sanitare;
c. asigura debarasarea dupa servirea pranzului

B.3. PERSONALUL NEDIDACTIC — BUCATAR:

a. respectd normele igienico-sanitare in prepararea meniului zilnic;

b. asigurd prepararea celor 80 de portii in cantina unitatatii de invatamant;

c. asigurd afisarea meniului zilnic, respectdnd normele sanitare in vigoare,

C. SCOPUL PROIECTULUI

Scopul acestui proiect il reprezintd cresterea nivelului de motivatie pentru formare
profesionala de calitate, sustenabild, prin dezvoltarea si implementarea unor metode alternative

de invitare pentru elevii din invatgmantul profesional si a reducerii fenomenului absenteismului



scolar.

D. CONDITII DE ELIGIBILITATE personalului didactic, didactic auxiliar, nedidactic

care doreste si faci parte din echipa de implementare a proiectului:

D.1. CRITERII GENERALE:
. Sa fie angajat/angajati al Colegiul Tehnic “DINICU GOLESCU” ;

2. Si fie de acord cu utilizarea datelor personale furnizate in cadrul activitagilor proiectului;
3. S fie de acord ca activitatile din cadrul proiectului sd nu se desfasoare in timpul orelor de

program din norma de baza,
4, Sa aiba disponibilitate de a participa la toate activititile din proiect pentru care a fost

selectat/a.

D.2. CRITERII CONFORM FISEI POSTULUI:
D.2.1. Criterii de eligibilitate pentru manager de proiect.
(1) Si nu detina altd pozitie/functie in cadrul proiectului;
(2) Sa fie absolvent(d) a unei institutii de invatdmant superior cu diploma;
(3) Constituie un avantaj daci persoana respectiva, prin functia de baza si sarcinile de serviciu,
este familiarizatd cu activitatea desfisuratd la cantina scolii, cunoaste elevii gcolii §i
dirigintii elevilor, pentru o comunicare eficientd in cadrul proiectului.

D.2.2. Criterii de eligibilitate pentru ingrijitor:
(1) Sa aiba curs de igiend absolvit;
(2) Si aiba analizele de medicina muncii efectuate la zi;

(3) Sa fie absolvent de scoala gimnaziala,
(4) Constituie un avantaj daca persoana respectiva, prin functia de bazd si sarcinile de serviciu,

este familiarizatd cu activitatea desfisuratd la cantina scolii, cunoaste elevii scolil si
dirigintii elevilor, pentru o comunicare eficientd in cadrul proiectului.

D.2.2. Criterii de eligibilitate pentru bucdtar:

(1) Sa aiba analizele de medicina muncii efectuate la zi;

(2) S fie absolvent de scoalad gimnaziala;

(3) Constituie un avantaj daca persoana respectiva, prin functia de baza si sarcinile de serviciu,
este familiarizata cu activitatea desfisuratd la cantina scolii, cunoaste elevii scolii §i
dirigintii elevilor, pentru o comunicare eficientd in cadrul proiectului.



E. PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU DIN ECHIPA DE PROIECT:

l. La solicitarea personald - demisie;
2. La solicitarea managerului de proiect prin decizia directorului, cu avizul Consiliului de

Administratie, in urma analizei activitatii desfasurate in proiect, daca se constata ca un nu
si-a indeplinit obligatiile asumate.

F. La secretariatul unitiitii se vor depune Dosarele de candidaturi continand:

1.

N MR W

Cerere adresata directorului institutiei pentru inscrierea la procesul de selectie;
Copie xerox dupa cartea de identitate;

Adeverinta din care si rezulte cd este angajat in sistemul de invatdmant;

CV in format european, datat si semnat de cétre candidat;

Copie dupa documentele de studii care sa ateste specializarea;

Declaratie privind utilizarea datelor cu caracter personal;

Declaratie privind desfasurarea activitatilor din proiect inafara orelor din norma

de baza;
Declaratie de disponibilitate in vederea participdrii la toate activitatilor din

proiect.

Documentele se depun la Secretariatul unititii de invatdmant sau se trimit pe adresa de e-mail

colegiultehmatrul{@lvahoo.com.

Perioada de inscriere - 14.02.2022 - 25.02.2022, intre orele 9.00-15.00.

AFISAT LA AVIZIERUL UNITATII DE INVATAMANT - 09.02.2022, ora 8.00,

)

PROF: DIANA FLOR



